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Ausbildungssituation

im Berliner und Brandenburger Einzelhandel 2006

Berlin:
Zahl der Ausbildungsvertrage ist Uber-
durchschnittlich angestiegen

Die Zahl der neu abgeschlossenen Ausbil-
dungsvertrage im Berliner Einzelhandel
konnte im Jahr 2006 um insgesamt 12,7 Pro-
zent gegentber dem Vorjahr erhéht werden.
Damit liegt der Berliner Einzelhandel fast drei
Prozentpunkte Gber dem in der deutschen Wirt-
schaft durchschnittlich erreichten Zuwachs.
Aufgeschlisselt auf die beiden Berufsgruppen
konnte bei den Neueintragungen im Ausbil-
dungsberuf Verkaufer/in die Zahl der Ausbil-
dungsplétze sogar um 17,5 Prozent erhéht wer-
den.

Im Ausbildungsberuf Kaufmann/frau betrug die
Steigerungsrate der neu abgeschlossenen Aus-
bildungsvertrdge gegeniiber dem Vorjahr 10,9
Prozent.

Im Branchenvergleich der Berliner Wirtschaft
gehort der Einzelhandel damit zu den stérksten
Ausbildungstragern im kaufméannischen Be-
reich. Im Wirtschaftszweig wird weiterhin er-
heblich Gber den eigenen Bedarf ausgebildet,
obwohl die Existenz vieler alteingesessener
mittelstdndischer Unternehmen, die traditionell
einen hohen Ausbildungsanteil haben, nach wie
vor durch ihre wirtschaftliche Situation und den
massiven Wettbewerb stark bedroht ist.

Ausbildungsverhaltnisse im Berliner Einzelhandel

Bestand

Beruf 2003 2004 2005

Einzelhandelskauf-

mann/-frau

Verkaufer/

Verkauferin s -

Insgesamt 4.436 4.700 4.876

3.702 3.858 3.902

Neueintragungen

2006 2003 2004 2005 2006
3558 1.446 1.568 1.509 1673
1172 423 463 554 651
4730 1.869 2.031 2.063 2324

Seite 1 von 2

Handelsverband Berlin-Brandenburg e.V., Mehringdamm 48, 10961 Berlin, Tel. (030) 881 77 38, Fax (030) 881 18 65



Jahrespressekonferenz

- 21 .Februar 2007

)Y

\\/ J ’ H B B

Handelsverband
Berlin-Brandenburg e.V.

Brandenburg:
Anzahl der neuen Ausbildungsverhéltnisse
stabil

Im Brandenburger Einzelhandel gab es im Jahr
2006 insgesamt 4020 Ausbildungsplatze.

Bei den Ausbildungsberufen Kaufmann/-frau
fir den Einzelhandel verringerte sich die An-
zahl der Neueintragungen geringfligig um 1,2
Prozent.

Dagegen erhohte sich bei den Neueintragungen

im Ausbildungsberuf zum/zur Verkaufer/in die
Zahl der Ausbildungspléatze um 4,3 Prozent.
Insgesamt ist bei den neu abgeschlossenen
Ausbildungsverhaltnissen im Brandenbur-
ger Einzelhandel im Jahr 2006 ein leichter
Anstieg von 0,7 Prozent zu verzeichnen
(2005: Minus 1,1 Prozent)

Ausbildungsverhaltnisse im Brandenburger Einzelhandel

Bestand Neueintragungen
Beruf 2003 2004 2005 2006 2003 2004 2005 2006
Einzelhandels-
R yCodl 3251 3166 3042 2840 1267 1215 1115 1102
Verkaufer/ 1088 1015 1059 1180 531 496 578 603
Verkauferin
Insgesamt 4339 4181 4101 4020 1798 1711 1693 1705

Neuordnung der Ausbildungsberufe hat sich bewéhrt

Die positive Entwicklung der Ausbildungssituation in Berlin und im Land Brandenburg zeigt,
dass die vor zwei Jahren vollzogene Neuordnung der Einzelhandelsberufe von den Unternehmen
gut angenommen wurde. Eine flexible und auf den Bedarf der Unternehmen ausgerichtete
Struktur der Berufe fordert die Ausbildungsbereitschaft und fihrt letztendlich zu mehr Ausbil-
dungsplatzen, da sich jetzt auch Unternehmen beteiligen, die zuvor nicht ausgebildet haben. Bei
der Neugestaltung wurden die Schwerpunkte insbesondere auf die Dynamik der Sortimentsge-
staltung, auf mehr Kunden- und Serviceorientierung sowie auf den verstarkten Einsatz von In-
formations- und Kommunikationssystemen gelegt.

Allerdings war auch 2006 wiederum spurbar, dass das Ausbildungsniveau der Schulabganger
oft unzureichend ist. FUr eine Reihe von Unternehmen war es dadurch schwierig, Gberhaupt
geeignete Bewerber fir die zur Verflgung gestellten Ausbildungsplatze zu finden.
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